STATUTEN van Geschied- en Heemkundige Kring “Sint-Jansdal” Zelem

,u?/ s N,
& P 7
(51 ﬁ!}é ’f~\
|4\ 2 )
N é“;;--—-;"w/__,--'
TITEL 1: NAAM-ZETEL-WERKGEBIED-DOEL-DUUR g

Art. 1: De feitelijke vereniging draagt de naam ‘Geschied- en Heemkundige kring Sint-Jansdal’.
Art. 2: De feitelijke vereniging heeft haar zetel te Zelem, een deelgemeente van Halen.

Art. 3: Het onmiddellijke werkgebied van de feitelijke vereniging betrekt in hoofdzaak het kerkdorp

Zelem. Een groter werkgebied is van toepassing wanneer er een rechtstreeks verband is met haar
onmiddellijke werkgebied.

Art. 4: De feitelijke vereniging heeft als doelstellingen:

De studie van de plaatselijke geschiedenis en alle andere aspecten van de heemkunde zoals
archeologie, naam- en familiekunde, volkskunde, gebruiken, verhalen, monumenten, gebouwen met
historische waarde, funerair erfgoed, natuurstudie, industriéle archeologie en alle andere erfgoed
van haar werkgebied.

Het verzamelen van alle geschiedkundige informatie over de gemeente Zelem. Het verzamelen, de
inventarisatie, de archivering en het in een documentatiecentrum ter beschikking stellen aan
iedereen die hiervoor geinteresseerd is.

Aandacht hebben en opkomen voor het behoud, de waardering en de bescherming van het
cultuurhistorisch erfgoed.

Het publiceren van alle resultaten van haar opzoekingen en onderzoeken met betrekking tot haar
werkgebied. Haar leden te informeren over deze publicaties.

Het permanent afficheren van de geschiedenis in de ruime zin van het woord van het werkgebied
met het oog op het opwekken van interesse bij iedereen.

Het organiseren van voordrachten, lezingen, tentoonstellingen en allerhande initiatieven over feiten,
gebeurtenissen, erfgoed,... met betrekking tot haar werkgebied.

Het verzamelen en/of verwerven door schenkingen, aankoop van documenten, voorwerpen,
publicaties in de ruime zin van het woord.

Samenwerken met andere verenigingen met een gelijkaardig doel.
Art. 5: De feitelijke vereniging is opgericht voor onbepaalde duur.

Art. 6: De feitelijke vereniging is als vereniging niet gebonden aan enige politieke partij. Niemand kan
uit de vereniging geweerd worden op grond van zijn of haar filosofische of ideologische overtuiging.



TITEL 2: LEDEN

Art. 7: De vereniging telt gewone leden, bestuursleden en erebestuursleden.

Art. 8: Gewone leden kunnen zowel natuurlijke- als rechtspersonen zijn. Lidmaatschap kan door dit
op eenvoudige manier kenbaar te maken aan één van de bestuursleden. Enkel indien nieuwe leden
hun lidmaatschap aanvragen met andere redenen dan het doel van de vereniging (bvb uit persoonlijk
winstoogmerk, commerciéle of politieke bedoelingen,...) kan lidmaatschap geweigerd worden. De
uitsluiting wordt in eer en geweten overlegd tijdens de bestuursvergadering, volgend op de aanvraag
tot lidmaatschap. Bij stemming is een meerderheid van twee derde van de aanwezige bestuursleden
vereist. Bij ex aequois de stem van de voorzitter bepalend.

Art.9: Het aantal gewone leden is onbeperkt.

Art.10: Bestuursleden kunnen enkel natuurlijke personen zijn. Kandidaat bestuursleden maken zich
bekend bij één van de bestuursleden. Dezelfde voorwaarden als bij gewone leden zijn hier geldig.

Art. 11: Het aantal bestuursleden wordt beperkt tot 10.

Art. 12: Erebestuursleden zijn bestuursleden die erkenning krijgen voor hun jarenlange trouwe

lidmaatschap en bijzondere inzet die geleid heeft tot het realiseren van de doelstellingen van de
vereniging.

Art. 13: Het aantal erebestuursleden is onbeperkt.

Art. 14: Gewone leden betalen een jaarlijks lidmaatschap. Er wordt een onderscheid gemaakt tussen
een normaal lidmaatschap, studenten en gepensioneerden en steunende leden. Bestuursleden

worden vrijgesteld van lidmaatschapsbijdrage. Het bestuur beslist jaarlijks over het bedrag van
lidmaatschap.

Art. 15: Leden en bestuursleden kunnen de beéindiging van hun lidmaatschap op eenvoudige wijze
bekendmaken aan het bestuur. Het beéindigen van een lidmaatschap kan nooit geweigerd worden.
Het niet betalen van het lidmaatschap van het komende werkjaar zorgt voor een automatische
beéindiging van het lidmaatschap van gewone leden.

Art.16: Bij overlijden van gewone en bestuursleden wordt het lidmaatschap automatisch beéindigd.
Erebestuursleden blijven ook na hun overlijden vermeld in het ledenregister.

TITEL 3: BESTUUR-MANDATEN

Art. 17: De vereniging wordt bestuurd door haar bestuursleden. De vereniging voorziet geen enkele
vergoeding voor het vrijwilligerswerk van haar leden. Enkel onkosten voor aankopen ten behoeve
van de werking van de vereniging worden vergoed na voorlegging van bewijsstukken.

Art. 18: Uit de bestuursleden worden drie mandaten verkozen: voorzitter, schatbewaarder en
secretaris. Het mandaat geldt voor 3 werkjaren. Op het einde van deze termijn worden de mandaten
terug opengesteld. Kandidaturen worden overgemaakt aan de voorzitter. leder bestuurslid kan zich
kandidaat stellen voor een van deze mandaten. Tijdens de laatste bestuursvergadering van een
termijn worden de kandidaturen bekendgemaakt en gestemd. Indien er voor een welbepaald
mandaat geen nieuwe kandidatuur gesteld wordt, behoudt het bestuurslid zijn huidige mandaat.



Indien er verschillende kandidaten zijn voor een mandaat wordt deze gekozen door geheime
stemming. Bij ex aequo is de stem van de huidige voorzitter bepalend. Elk bestuurslid kan maximaal 1
mandaat gelijktijdig invullen. Lopende mandaten kunnen door geldige redenen vervroegd stopgezet
worden. Aanvraag gebeurt aan de voorzitter die vervroegde verkiezing van het vrijgekomen mandaat
organiseert. Indien er geen kandidaten zijn voor een vrijgekomen mandaat overlegt de voorzitter
met de bestuursleden voor een invulling.

Art. 19: Bestuursleden kunnen enkel ontslagen worden uit het bestuur indien zijn of haar ideeén niet
meer overeenkomen met de doelstellingen van de vereniging en ze hierdoor haar doel niet of
moeilijk kan realiseren of indien het bestuurslid ernstige schade berokkent aan de goede naam en
werking van de vereniging. Het ontslag gebeurt na overleg met het betrokken bestuurslid en
geheime stemming van de overige bestuursleden en vergt een meerderheid van twee derde van de
aanwezige bestuursieden,

Art.20: Het bestuur komt elke derde vrijdagavond van de maand met uitzondering van de maanden
juli en augustus samen. Hiervoor wordt een uitnodiging met vermelding van plaats, uur en dagorde
door de voorzitter opgemaakt en minstens een week voor datum verstuurd aan alle bestuursleden.

Art. 21: Van elke bestuursvergadering wordt een verslag opgemaakt. Een beurtrol bepaalt wie de
auteur van het verslag is. Het verslag wordt op een redelijke termijn en in ieder geval voor de
volgende bestuursvergadering verdeeld aan alle bestuursleden. Het verslag wordt bij aanvang van

de volgende bestuursvergadering voorgelezen door de auteur en goedgekeurd door de aanwezige
bestuursleden.

Art. 22: Het vermogen van de vereniging moet worden aangewend voor de realisatie van haar doel.
Hun leden hebben in geen geval deel in het vermogen van de vereniging, hebben geen recht op een
aandeel in de behaalde winsten en kunnen geen opbrengsten halen uit de vereniging waardoor ze
zich individueel verrijken. Bij uittreding, uitsluiting of overlijden kunnen zij nooit teruggaven of
vergoeding vorderen voor gestorte bijdragen of gedane inbreng.

Art.23: De schatbewaarder beheert het kasboek van de vereniging. Dit kasboek wordt bij elke
bestuursvergadering toegelicht. Na akkoord wordt het kasboek door de aanwezige bestuursleden
ondertekend voor akkoord. Minstens één keer per jaar wordt een financieel jaarversiag opgemaakt
door de schatbewaarder en ter goedkeuring voorgelegd aan de bestuursieden.

Art.24: Enkel schatbewaarder en voorzitter hebben volmacht op de financiéle rekeningen van de
vereniging. Voor iedere belangrijke financiéle transactie is een akkoord van zowel schatbewaarder en
voorzitter nodig.

Art. 25: Een werkjaar van de vereniging start op 1 januari en eindigt op 31 december van hetzelfde
jaar. Het lidmaatschap van haar leden loopt over dezelfde periode.

TITEL 4: ONTBINDING

Art. 26: De vereniging kan enkel ontbonden worden door een beslissing van het bestuur in voltallige
bijeenroeping.



Art. 27: Het bestuur beslist met meerderheid van stemmen wat de bestemming wordt van alle
eigendommen en financiéle middelen van de vereniging. In geen geval mogen deze aanleiding geven
tot persoonlijke verrijking maar dienen ze ten goede te komen in het werkgebied van de vereniging.
(financieel steunen van instanties of verenigingen waarvan het doel nauw aansluit bij het doel van de
feitelijke vereniging, het optimaal bewaren van de verzamelde objecten met garantie op openbaar
bezit). Een financieel afbouwplan en schenkingsplan wordt door het bestuur opgesteld en beheerd

door voorzitter en penningmeester. Bij voorkeur gebeurt een ontbinding op het einde van een
werkjaar.

Art.28: Bij ontbinding worden er geen lidgelden terugbetaald aan de leden.

TITEL 3: AANVAARDING

Art. 29: De statuten werden goedgekeurd te Zelem op 21 april 2017 door de bestuursieden:

Karel Rymen Greta Verlinden Bart Das Liliane Kenens

Voorzitter Schatbewaarder retaris
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Eveline Vanhemel Eric Vilters An Decoster  Koen Dekd@ersimaeker Wilfried Poel




